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 DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

DE APRENDIZAJE
 OBSERVACIONES

EJECUTAR PLAN DE 

GESTIÓN DE CONTROLES 

DE SEGURIDAD DIGITAL 

ORIENTADO A 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD DIGITAL 

SEGÚN TECNOLOGÍAS Y 

MODELO DE SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA EMPRESA.

220501108 - DIAGNOSTICAR LA 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON MÉTODOS DE 

ANÁLISIS Y NORMATIVA TÉCNICA

583703 - REALIZAR EL INVENTARIO 

DE ACTIVOS TECNOLÓGICOS 

RELACIONADOS CON EL MANEJO 

DE LA INFORMACIÓN APLICANDO 

TÉCNICAS E INSTRUMENTOS 

DEFINIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN

INTERPRETA EL CONTEXTO 

AMBIENTAL Y DE SST, ASOCIADO 

A SU ENTORNO LABORAL Y 

SOCIAL ACORDE CON LA 

LEGISLACIÓN Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.


RELACIONA LA LEGISLACIÓN Y 

NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE 

MEDIO AMBIENTE Y SST CON LOS 

ASPECTOS E IMPACTOS 

AMBIENTALES, GROS Y RIESGOS 

QUE SE PRESENTAN EN SU 

AMBIENTE DE TRABAJO SEGÚN 

POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN 

Y EL ENTORNO LABORAL.


ANALIZA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS DE GESTIÓN 

AMBIENTAL Y DE SST PARA LA 

APLICACIÓN DE LOS CONTROLES 

DE IMPACTO AMBIENTAL 

ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.


PARTICIPA EN EL DESARROLLO 

DE ACCIONES ORIENTADAS AL 

CONTROL DE LOS IMPACTOS 

AMBIENTALES Y LA DISMINUCIÓN 

DE ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 

LA ORGANIZACIÓN.


DETERMINA ACCIONES PARA 

ORIENTAR A SU EQUIPO DE 

TRABAJO EN LOS PLANES Y 

PROGRAMAS AMBIENTALES Y DE 

SST SEGÚN POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.


EJECUTAR PLAN DE 

GESTIÓN DE CONTROLES 

DE SEGURIDAD DIGITAL 

ORIENTADO A 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD DIGITAL 

SEGÚN TECNOLOGÍAS Y 

MODELO DE SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA EMPRESA.

220501108 - DIAGNOSTICAR LA 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON MÉTODOS DE 

ANÁLISIS Y NORMATIVA TÉCNICA

583704 - DOCUMENTAR EL PROCESO 

DE REALIZACIÓN DE INVENTARIO 

SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN

IDENTIFICA LOS CONCEPTOS 

BÁSICOS DE ANATOMÍA Y 

FISIOLOGÍA.


APLICA LOS CONCEPTOS 

BÁSICOS DE LA MIOLOGÍA 

HUMANA CON BASE EN EL 

ANÁLISIS DEL MOVIMIENTO.


INTERPRETA LOS FUNDAMENTOS 

DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE, 

HIGIENE Y NUTRICIÓN EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.


ADMINISTRA UN PLAN DE HIGIENE 

CORPORAL DENTRO DEL 

CONTEXTO PRODUCTIVO.


EJECUTA RUTINAS DE EJERCICIO 

FÍSICO SEGÚN LAS NECESIDADES 

DE LOS CONTEXTOS LABORAL Y 

SOCIAL.


ESTABLECE PAUSAS DE 

ACUERDO CON CARGAS DE 

TRABAJO Y TIEMPOS DE 

ACTIVIDAD FÍSICA PARA UNA 

RECUPERACIÓN ADECUADA.


IDENTIFICA LAS TÉCNICAS DE 

COORDINACIÓN MOTRIZ 

RELACIONADAS CON SU PERFIL 

OCUPACIONAL.


SELECCIONA TÉCNICAS QUE LE 

PERMITEN POTENCIAR SU 

CAPACIDAD DE REACCIÓN 

MENTAL Y MEJORAR SUS 

DESTREZAS MOTORAS SEGÚN LA 

NATURALEZA DE SU ENTORNO 

LABORAL.


APLICA CONCEPTOS BÁSICOS DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

220501108 - DIAGNOSTICAR LA 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN DE 

ACUERDO CON MÉTODOS DE 

ANÁLISIS Y NORMATIVA TÉCNICA

583701 - PREPARAR LOS 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS DE 

RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON EL MODELO DE 

NEGOCIO

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

240201530 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción

583709 - IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL 

SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL DE 

ACUERDO CON SU PROYECTO DE 

VIDA Y EL DESARROLLO 

PROFESIONAL

Desarrollar Guia de Aprendizaje de 

Induccio
32

foro de discusion en sesiones 

presenciales, guia de aprendizaje

Ambiente  de Formacion 

Institucion Fdelina Echeverry 

Municipio de Puerto tejada 

Cauca denominada  sala de 

sistemas   

 Computador
 INSTRUCTOR TECNICO  EDGAR 

VERNAZA ARBOLEDA 

RECONOCE LA IDENTIDAD 

INSTITUCIONAL Y LOS 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS Y FORMATIVOS

IDENTIFICA LOS COMPONENTES Y 

ESTRUCTURA DE LA FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL SEGÚN 

EL

PROGRAMA DE FORMACIÓN Y SU 

PERFIL COMO APRENDIZ DEL 

SENA

INCORPORA A SU PROYECTO DE 

VIDA LAS OPORTUNIDADES 

OFRECIDAS POR EL SENA

Evidencias de Conocimiento :

preguntas reflexión inicial

Evidencias de Desempeño:

Test de Estilo de aprendizaje(kolb).

mapa mental aspectos

importantes reglamento del aprendiz

Evidencias de Producto:

mapa conceptual(Aspectos 

relvevantes Fase de Induccion)

Registro Fotografico (pantallazo) 

plataformas sena (Sofia Plus, 

APE,Territorio)

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

240201526 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios éticos 

para la construcción de una cultura de 

paz.

583711 - PROMOVER MI DIGNIDAD 

Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA 

INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA 

DE PAZ

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

220501046 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de 

información

583716 - APLICAR 

FUNCIONALIDADES DE 

HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE 

USO, PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS Y BUENAS 

PRÁCTICAS

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

220501046 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de 

información

583717 - ALISTAR HERRAMIENTAS 

DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE 

ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

240202501 - INTERACTUAR 

EN LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES 

SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN EUROPEO 

DE REFERENCIA PARA LAS

583718 - COMPRENDER 

INFORMACIÓN SOBRE 

SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES Y 

FUTURAS A TRAVÉS DE 

INTERACCIONES SOCIALES DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA.

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

220601501 - APLICAR 

PRÁCTICAS DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y LA 

NORMATIVIDAD VIGENTE.

583727 - ANALIZAR LAS 

ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE 

LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES 

(ATEL) DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

EL ENTORNO SOCIAL

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

240201529 - Gestionar 

procesos propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y 

los requerimientos de los 

contextos productivo y social

583730 - INTEGRAR ELEMENTOS 

DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

230101507 - GENERAR 

HÁBITOS SALUDABLES DE 

VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD 

FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES

583743 - PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS 

DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

220201501 - APLICACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS DE LAS 

CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON 

SITUACIONES DEL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

583744 - IDENTIFICAR LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA 

FÍSICA EN LA SOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO AL 

CONTEXTO PRODUCTIVO

AMBIENTES DE APRENDIZAJE TIPIFICADOS

EJECUCION 
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INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

240201524 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN 

CUENTA SITUACIONES DE 

ORDEN SOCIAL, PERSONAL 

Y PRODUCTIVO

583750 - ANALIZAR LOS 

COMPONENTES DE LA 

COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, 

INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

210201501 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política 

y los convenios internacionales

583755 - 03- Practicar los derechos 

fundamentales en el trabajo de 

acuerdo con la Constitución Política y 

los Convenios Internacionales

INTERPRETAR 

LOS 

REQUERIMIENTO

S NECESARIOS 

PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL

240201528 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera 

matemática en contextos 

laborales, sociales y personales.

583756 - IDENTIFICAR MODELOS 

MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS DEL 

PROBLEMA PLANTEADO EN 

CONTEXTOS SOCIALES Y 

PRODUCTIVO

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

583702 - INTERPRETAR LA POLÍTICA 

DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA 

INFORMACIÓN SEGÚN EL MODELO 

DE NEGOCIO

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

583705 - RECOPILAR 

INFORMACIÓN DE INCIDENTES DE 

SEGURIDAD DIGITAL SEGÚN 

CRITERIOS TÉCNICOS, MARCOS 

DE REFERENCIA Y MODELO DEL 

NEGOCIO

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

583707 - OPERAR HERRAMIENTAS DE 

CONTROL DE LA SEGURIDAD DIGITAL 

PARA MITIGAR LOS RIESGOS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS DE LA 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DIGITAL

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

583713 - ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

2

583720 - DISCUTIR SOBRE 

POSIBLES SOLUCIONES A 

PROBLEMAS DENTRO DE UN 

RANGO VARIADO DE CONTEXTOS 

SOCIALES Y LABORALES.

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

583721 - EXPLICAR LAS 

FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN 

LABORAL USANDO EXPRESIONES 

DE ACUERDO AL NIVEL 

REQUERIDO POR EL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN.

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

583725 - PROPONER ACCIONES DE 

MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, 

DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 

TRABAJO, COLABORATIVO, 

COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

2

583731 - CARACTERIZAR LA IDEA 

DE NEGOCIO TENIENDO EN 

CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y 

NECESIDADES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO Y SOCIAL

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

583741 - DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES EN 

EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

GFPI- F-018 v2



ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

583747 - VERIFICAR LAS 

TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE 

LA MATERIA UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

2

583748 - RELACIONAR LOS 

PROCESOS COMUNICATIVOS 

TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS 

DE LÓGICA Y RACIONALIDAD

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

583752 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia a 

la fenomenología y a los derechos 

fundamentales en el trabajo

ELABORAR UN 

PLAN PARA LA 

GESTIÓN DE 

CONTROLES DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL PARA 

MONITORIZAR, 

CONTROLAR Y 

DOCUMENTAR 

PROCESOS DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL SEGÚN 

TECNOLÓGICAS 

Y MODELO DE 

SEGURIDAD 

DIGITAL DE LA 

EMPRESA

583758 - PLANTEAR PROBLEMAS 

MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL 

CONTEXTO SOCIAL Y 

PRODUCTIVO
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